Федеральным законом от 11.10.2018 N 360-ФЗ, вступившим в силу с 22 октября 2018, внесены изменения в Трудовой кодекс РФ.
Кодекс дополнен статей 262.2 «Очередность предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков работникам, имеющим трех и более детей».
Теперь работники, имеющие трех и более детей в возрасте до 12 лет, получили приоритет при предоставлении ежегодных оплачиваемых отпусков.
Они могут уйти в отпуск по их желанию в удобное для них время, т.е. такие сотрудники смогут выбирать даты отпуска по своему усмотрению.
 Старший помощник прокурора Тимашевского района Н.Н. Кулешова
 22.10.2018
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